Vzor
Dohoda o hostování s výzkumným pracovníkem ze třetí země
Pracoviště ČVUT v Praze
se sídlem ………………………

IČ:

zastoupené ……………………,

ředitelem pracoviště ČVUT v Praze
(dále jen „pracoviště ČVUT v Praze) 

a 
pan (paní) ……………………………………….
(dále jen „výzkumný pracovník“)
datum narození:




Místo a země narození:

státní příslušnost:




číslo cestovního dokladu:
uzavírají podle § 30c zákona č. 341/2005 Sb., o veřejných výzkumných institucích, ve znění pozdějších předpisů, 
dohodu o hostování:

1. Název výzkumného projektu, na kterém bude výzkumný pracovník pracovat:
2. Dohoda se uzavírá na dobu určitou.


Termín zahájení hostování:


Termín ukončení hostování:

3. Pracoviště ČVUT v Praze se zavazuje výzkumnému pracovníkovi vytvářet pracovní podmínky pro úspěšné plnění úkolů při práci na výzkumném projektu, poskytovat mu odměnu za vykonanou práci, jejíž výše je stanovena dodatkem k této dohodě*), a dodržovat ostatní podmínky stanovené příslušnými právními předpisy. Bude dále nápomocno při vyhledání vhodného ubytování pro pobyt výzkumného pracovníka po dobu platnosti hostování.
4. Výzkumný pracovník se zavazuje:

a) osobně konat práce na výzkumném projektu podle pokynů vedoucího výzkumného týmu pracoviště ČVUT v Praze,
b)
bez odkladu uzavřít smlouvu o zdravotním pojištění ve smyslu zákona č. 48/1997 Sb., o veřejném zdravotním pojištění, ve znění pozdějších předpisů, příp. jiném pojištění*),
c) bezprostředně po ukončení hostování ukončit pobyt v České republice a uhradit si náklady na vycestování zpět do země svého trvalého pobytu,
5. Výzkumný pracovník je (bude) seznámen se svými právy a povinnostmi při hostování, s pracovními a dalšími podmínkami, jakož i s organizačním řádem, předpisy k zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví a protipožárními předpisy*).

6. Výzkumný pracovník bere na vědomí, že mu Policie České republiky zruší povolení k dlouhodobému pobytu za účelem vědeckého výzkumu, je-li naplněna některá z právních skutečností uvedených v § 46d zákona č. 326/1999 Sb., o pobytu cizinců na území České republiky, ve znění pozdějších předpisů (úplné znění č. 42/2008 Sb.).
7. Vztahy touto dohodou blíže neupravené se řídí příslušnými ustanoveními občanského zákoníku.

V……………….dne………………………………..
……………………………………..


     …………………………………….

      podpis ředitele pracoviště

                 podpis výzkumného pracovníka

Poznámka: 

*) Uvést v případě, že pracoviště ČVUT v Praze nebude sjednávat s hostujícím výzkumným pracovníkem pracovní smlouvu.
